








• 社員全員リーダー

• リーダーが人を育て、チームがリーダーを育
てる

• 明確な後継者プラン

• リーダー育成プログラム

(例）

入社 ‘11

MDC ’13 (Manager Development Course) 

BMC ’16 (Business Management Course) 

CEO就任 ’18…Officerによる伴走

Leadership in Action ’20

専属のCoach ’21

• 360 Review

Leadership@GE
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GE137年の歴史でCEOはわずか9人。
….2018年10月に初めて外部からのCEO就任











P r e s e n t a t i o n  T e m p l a t e  T i t l e  E x a m p l e  12

Energy Transition


























