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	③
	１　文化を通じた機運醸成策（１名）
	・ 企画・立案能力
	・ 総合調整能力
	・ チャレンジ精神及びポジティブで柔軟な発想

	③
	・ サイバーセキュリティ及びIoTに係る課題を的確に把握し、施策の企画・立案を行う能力
	・ 総合調整能力
	・ 危機管理能力




