
 

女性国家公務員の登用状況及び国家公務員の育児休業等の取得状況のフォローアップ 

（平成29年10月27日内閣官房内閣人事局）の一部訂正について 

 

これまで内閣人事局ホームページに掲載しておりました「女性国家公務員の登用状況及び国家公務員の育児休業等の取得状況のフォローアップ（平

成29年10月27日内閣官房内閣人事局）」について、一部内容に誤りがあったことから、以下のとおり訂正いたしましたので、お知らせします。  

なお、現在は、訂正後の資料を掲載しております。 

 

＜正誤内容＞ 

訂正前 訂正後 

１ 「女性国家公務員の登用状況及び国家公務員の育児休業等の取得状況

のフォローアップ（平成29年10月27日付け）」（別添１（１ページ）） 

  
総数 

（人）(a） 

うち女性 

（人）(b） 

女性の割合 

（％）(b/a） 

指定職相当 

（平成 29 年７月 31 日現在） 
1,017  39  3.8  

本省課室長相当職 

（平成 29 年７月１日現在） 
13,848  614  4.4  

国の地方機関課長・ 

本省課長補佐相当職 

（平成 29 年７月１日現在） 

75,584  7,624  10.1  

係長相当職（本省） 

（平成 29 年７月１日現在） 
16,271  3,945  24.2  

 

１ 「女性国家公務員の登用状況及び国家公務員の育児休業等の取得状

況のフォローアップ（平成 29年 10月 27日付け）」（別添１（１ページ）） 

  
総数 

（人）(a） 

うち女性 

（人）(b） 

女性の割合 

（％）(b/a） 

指定職相当 

（平成 29 年７月 31 日現在） 
1,015  39  3.8  

本省課室長相当職 

（平成 29 年７月１日現在） 
13,848  614  4.4  

国の地方機関課長・ 

本省課長補佐相当職 

（平成 29 年７月１日現在） 

75,584  7,624  10.1  

係長相当職（本省） 

（平成 29 年７月１日現在） 
16,271  3,945  24.2  

 

平 成 3 0 年 1 1 月 １ 日 

内 閣 官 房 内 閣 人 事 局 

女性活躍促進・ダイバーシティ担当 

 



 

訂正前 訂正後 

２ 指定職相当における女性国家公務員の登用状況(平成29年7月31日現

在)（資料１－５（６ページ）） 
 

  
総数 

（人） 

うち女性 

（人） 

女性割合 

（％） 

平成 29年 7月 31日 

現在 
1,017 39 3.8 

（参考） 

平成 28年 7月 31日 

現在 

1,005 36 3.6 

２ 指定職相当における女性国家公務員の登用状況(平成29年7月31日現

在)（資料１－５（６ページ）） 
 

  
総数 

（人） 

うち女性 

（人） 

女性割合 

（％） 

平成 29年 7月 31日 

現在 
1,015 39 3.8 

（参考） 

平成 28年 7月 31日 

現在 

1,005 36 3.6 

 


