
選 考 結 果 総 括 表 
 

府省庁名 防衛省 

 

役職 

現任者 任命予定者 

選考経過 
氏名 年齢 

当初就任 

年月日 
前職 氏名 年齢 現(前)職 

(独)駐留軍等

労働者労務管

理機構 

 

理事 

(非常勤） 

瀬尾 勝成 

 

64 H26.10.1 アズビル（株）技術部

長 

［OB］ 

須藤 孝予 61 一般財団法人防衛技

術協会客員研究員 

［OB］ 

 
応募総数 ７名 

↓ 
書類選考 

    ↓（２名） 
面接 

     ↓（２名) 
面接した他の候補者の
情報と併せ、検討の上、

任命権者が選任 
↓ 

所管大臣に報告 

※ 公務員ＯＢ該当者は、現任者及び任命予定者の「現（前）職」欄に[OB]と記載すること。 



役　職 氏　　名 年齢
当初就任
年月日

任期
任期満了
年月日

前　　歴 氏　　名 年齢 前　　　歴

理事長 枡田　一彦 64 H26.4.1 4 H30.3.31
防衛省人事教育局長
（株）損保ジャパン顧問 防衛大臣

理　事 森　佳美 55
H26.4.1
（H28.4.1
再任）

2 H30.3.31 防衛大学校総務部長 理事長

理　事
（非常
勤）

瀬尾　勝成 64 H26.10.1 2 H28.9.30
九州防衛局次長
アズビル㈱技術部長 須藤　孝予 61

防衛省情報本部情報評価官
一般財団法人防衛技術協会
客員研究員

理事長 H28.10.1

監　事 寺田　弘 58 H28.6.19 -

 理事長の任期
の末日を含む
事業年度につ
いての財務諸
表承認日まで

日本労働組合総連合会総
合総務財政局総合局長 防衛大臣

監　事
（非常
勤）

東海林　伸興 42

H26.1.1
（H26.6.6
再任）

（H28.6.6
再任）

-

 理事長の任期
の末日を含む
事業年度につ
いての財務諸
表承認日まで

公認会計士東海林伸興事
務所 防衛大臣

独立行政法人駐留軍等労働者労務管理機構役員名簿新旧対照表
現　　　　任　　　　者 就任（予定）者

任命権者 発令（予定）日



（独）駐留軍等労働者労務管理機構理事（非常勤）選任理由 

 

 本法人の使命は、駐留軍及び諸機関（防衛省設置法（昭和 29年法律第

164号）第 4条第 25号に規定する駐留軍及び諸機関をいう。）のために必

要な労働力の確保を図ることにある。 

 そうした組織にあって、本ポストには、そのミッションとして、理事

長を補佐し、駐留軍等労働者の雇入れ、米軍への提供、労務管理、給与

及び福利厚生関係の業務、広報及び渉外関係、情報セキュリティ監査関

係の業務を掌理するなど、これらの業務を適正かつ効率的に運営できる

高いマネジメント能力があることが求められる。 

 本件公募に対しては、７人の応募があり、選考委員会による書類選考

で２人に絞られた候補者について、選考委員会が面接を行った上で、所

見を付して２人を任命権者である理事長に提示し、この内容を検討の上、

理事長が須藤孝予氏を選任したところである。 

 任命理由は、約３００名が所属する大規模組織で管理者としてリーダ

ーシップを発揮した経験を有し、在日米軍を始めとする米軍関係者等と

の折衝経験に基づく豊富な知見を有するなど、職務内容書で必要とされ

る能力、経験が十分にあり、かつ、当法人の事業計画を策定・実施する

上で、その能力を生かして企画力､実行力を発揮するという明確な目的意

識と情熱を持つことなどが、選考委員会による書類選考及び面接を通じ

て最も高く評価されたことによるものである。 

特に同人は、これまでの経験から、女性職員が４割以上を占める当法

人の女性職員のキャリア形成やワークライフバランスの実現に向けた強

い熱意を示しており、理事長もそうした能力と情熱に大いに期待してい

るところである。 



 

選考委員会の属性について 

 

【防衛省】 

 

・独立行政法人駐留軍等労働者労務管理機構 

 

選考委員会のメンバーの属性は以下のとおり 

   ・大学教授    １名 

   ・会社社長    １名 

   ・弁護士     １名 

          

    計       ３名 
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