
府省名 内閣府 部署名 内閣府イクメンの会 

取組概要 

「内閣府イクメンの会」（40 人程度）は、自発的な部局横断的サークルとし

て、育児中の男性職員や育児に関心のある職員への情報・ノウハウの提供、さ

らには職場の管理職への働きかけ等を通じ、仕事と育児の両立をしやすい環境

づくりや、「イクメンっぷり」ファミリーレポートの募集など、育児を楽しむ

イベントの企画・実施等を行っている。役職・所属に関係なく相互の交流を深

め、育児の悩み相談、不要になった育児グッズの融通等も行っている。 

８月には「子どもの職場見学会」を実施し、内閣府職員の子ども 24人が参

加した。参加家族の家庭における仕事への理解が深まるとともに、上司・同僚

が子育てへの理解を深める機会ともなった。 

こうした各種イベントの様子は、内閣府ＬＡＮに掲載しており、会員以外で

あっても見ることができる。 

 こうした「イクメンの会」の存在は、メンバーに限らず周囲の職員にとって

も、「内閣府は育児に取り組みやすい環境が整っており安心できる」、「一人で

育児の悩みを抱え込むことなく悩みが共有できる存在は心強い」、「多様な働

き方を尊重してくれる職場だ」と感じられる効果をもたらし、内閣府全体とし

て、育児に取り組む（女性も含めた）職員を積極的にサポートしようという機

運の醸成に大きく寄与している。 

「イクメンっぷり」ファミリーレポート 

講評 

職員が自主的に楽しみながら働き方・ＷＬＢを考える機会となり得ている点を

評価 
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